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Die Evaluations-Phase des ADDIE-Modells

Das ADDIE-Modell[footnoteRef:1] ist ein Produktentwicklungs-Paradigma. Es hilft beim Konzeptionieren von Trainings, Schulungen oder E-Learnings. Es ist eine Gedankenstütze. ADDIE ist ein Akronym. Zu den Komponenten gehören Analyse, Design, Entwicklung, Implementierung und Evaluierung. Wichtig zu wissen ist, dass nie alles ausgefüllt oder durchgeführt werden muss – am besten übt man das ADDIE-Modell ein oder zwei Mal anhand eines Beispiels ein und kristallisiert so die für einen wichtigen Elemente heraus.  [1:  Branch, R. M. (2009). Instructional design: The ADDIE Approach. New York: Springer.] 



	Evaluation / Finaler Report
Ausfüllen, wenn das Projekt vollendet ist (summativ) und / oder nach jeder Phase (formativ)


	a. Was ist im Projekt passiert? 
	


	b. Was waren die wichtigsten Meilensteine und Aktivitäten?  
	

	c. Wer hat am Projekt teilgenommen  
	

	d. Was hat jede Person zur Fertigstellung des Projektes beigetragen? 
	

	e. Was war das endgültige Ergebnis des Projektes? 
	

	f. Wie ist der aktuelle Stand der Projektergebnisse?
	

	g. Wurden in der Initialisierungsphase Fehler gemacht, die dazu führten, dass das Projekt später neu definiert oder neugestaltet werden musste?
	

	h. Wurden in der Planungsphase Fehler gemacht, die zu ungenauen Schätzungen, unangemessenen Ressourcenplanungen oder Nacharbeiten führten? 
	

	i. Welche Fehler wurden in der Implementierungsphase gemacht? 
	

	j. Welche Fehler wurden in der Close-Out-Phase (Abschlussphase; finale Stufe, in der Projektaktivitäten zum Abschluss gebracht werden wie z. B. Dokumentation der Kundenzufriedenheit) gemacht?
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